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BÁO CÁO
Báo cáo đánh giá tình hình thực hiện phân cấp nguồn thu,

nhiệm vụ chi và định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách
 địa  phương năm 2026, đề xuất phương án thực hiện năm 2027

Thực hiện Công văn số 7262/STC-NS ngày 25/8/2026 của Sở Tài chính tỉnh 
về việc đề nghị đánh giá tình hình thực hiện phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi và 
định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2026, đề xuất 
phương án thực hiện năm 2027, UBND xã Vĩnh Hoàng báo cáo như sau:

I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN DỰ TOÁN NGÂN SÁCH NĂM 2026

Năm 2026 là năm đầu tiên thực hiện cơ chế phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ 
chi và phân bổ dự toán ngân sách trong điều kiện tổ chức mô hình chính quyền địa 
phương hai cấp. Việc triển khai thực hiện các quy định tại Nghị quyết số 
11/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 và Nghị quyết số 10/2025/NQ-HĐND ngày 
11/12/2025 của HĐND tỉnh Quảng Trị cơ bản tạo cơ sở để địa phương chủ động 
trong quản lý, điều hành ngân sách, gắn nguồn thu với nhiệm vụ chi được giao.

Trong quá trình thực hiện, UBND xã đã tập trung tổ chức triển khai dự toán 
được giao, chủ động quản lý các nguồn thu, thực hiện các nhiệm vụ chi theo đúng 
quy định; đồng thời tăng cường tiết kiệm, chống lãng phí, ưu tiên kinh phí thực 
hiện các nhiệm vụ chính trị, an sinh xã hội và các chế độ, chính sách đối với người 
dân cơ bản theo quy định.

Tổng thu NSNN năm 2026 ước thực hiện đạt 140,83% (213.422,60 triệu 
đồng/151.543,00 triệu đồng) so với dự toán tỉnh và đạt 125,09 so với dự toán xã 
giao (213.422,60 triệu đồng/170.619,97 triệu đồng)

Tổng thu ngân sách nhà nước trên địa trên địa bàn năm 2026 ước thực hiện 
đạt 229,80% so với dự toán tỉnh giao (16.322,74 triệu đồng/7.103,0 triệu đồng) và 
ước thực hiện đạt 62,35% so với dự toán xã giao (16.322,74 triệu đồng/26.179,97 
triệu đồng. Trong đó: Thu ngân sách địa phương được hưởng theo phân cấp ước 
thực hiện đạt: 11.151,87 triệu đồng. Thu bổ sung từ ngân sách cấp tỉnh ước thực 
hiện: 184.931,0 triệu đồng. Thu chuyển nguồn thực hiện: 16.168,86 triệu đồng.

Tổng chi ngân sách địa phương năm 2026 ước thực hiện: 204.214,71 triệu 
đồng, đạt 135,48% so dự toán tỉnh giao và 125,92% dự toán xã giao. Trong đó: 
Chi đầu tư phát triển ước thực hiện: 16.714,75 triệu đồng, đạt 413,22% so dự toán 
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tỉnh giao và 109,52% dự toán xã giao. Chi thường xuyên ước thực hiện: 
187.499,96 triệu đồng, đạt 175,65% so với dự toán tỉnh, xã giao.

Nhìn chung, tổng thu ngân sách trên địa bàn năm 2026 ước thực hiện 
đạt 229,80% vượt so dự toán tỉnh giao, nhiệm vụ thu cơ bản đã đảm bảo được 
nguồn lực thực hiện các nhiệm vụ chi thường xuyên theo dự toán được giao. Một 
số khoản thu có kết quả thực hiện cao như: Thu tiền sử dụng đất, Thuế thu nhập cá 
nhân, Thu ngoài quốc doanh và Thu khác ngân sách. Tuy nhiên, có hai khoản thu 
chưa đạt dự toán tỉnh, xã giao là Thu lệ phí trước bạ đạt 96,15%; Thu từ quỹ đất 
công ích và hoa lợi công sản chỉ đạt 28,57%. Mặt khác đối với khoản Thu tiền sử 
dụng đất so với dự toán xã giao chỉ đạt 43,32% khoản thu có được chủ yếu thu từ 
chuyển mục đích sử dụng đất, chưa thực hiện thu được từ nguồn bán đấu giá đất vì một 
số khu đất Ban QLDA, PTQĐ và CCN, du lịch biển xã Vĩnh Linh mới bàn giao; một 
số khu đất đang trong quá trình thực hiện các bước trong quy trình bán đấu giá QSD 
đất nhưng khó để thực hiện theo đạt theo kế hoạch đề ra.

(Có biểu số liệu kèm theo)
II. ĐÁNH GIÁ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT SỐ 11/2025/NQ-HĐND
1. Tình hình thực hiện phân cấp nguồn thu ngân sách xã
Việc thực hiện phân cấp nguồn thu ngân sách xã năm 2026 được thực hiện 

theo quy định về phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi và tỷ lệ phần trăm phân chia 
các khoản thu giữa các cấp ngân sách địa phương trên địa bàn tỉnh Quảng Trị cơ 
bản đã tạo điều kiện để ngân sách xã có nguồn lực thực hiện các nhiệm vụ chi 
được giao.

Trong năm 2026, các nguồn thu ngân sách xã được tổ chức quản lý, theo 
dõi và thực hiện theo đúng chế độ, chính sách hiện hành. UBND xã phối hợp với 
cơ quan thuế và các cơ quan liên quan trong công tác quản lý đối tượng nộp thuế, 
các khoản phí, lệ phí và các khoản thu khác phát sinh trên địa bàn.

Tổng thu trên địa bàn ước thực hiện 16.322,74 triệu đồng, đạt 229,80% dự 
toán tỉnh giao. Trong đó, các khoản thu phân chia theo tỷ lệ ước thực hiện 
12.567,82 triệu đồng, bằng 195,06% dự toán tỉnh giao; các khoản thu ngân sách xã 
hưởng 100% ước thực hiện 3.754,92 triệu đồng, bằng 568,93% dự toán tỉnh giao.

Nhìn chung, việc thực hiện các nguồn thu theo phân cấp cơ bản bảo đảm 
đúng quy định, góp phần tạo nguồn lực cho ngân sách xã thực hiện các nhiệm vụ 
phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh và các nhiệm vụ chi được giao.

2. Đánh giá việc thực hiện phân cấp nguồn thu
Qua thực hiện cho thấy, việc phân cấp nguồn thu đã tạo điều kiện để ngân 

sách xã chủ động hơn trong công tác quản lý và điều hành ngân sách.
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Các khoản thu phân chia theo tỷ lệ ước thực hiện 12.567,82 triệu đồng, 
đạt 195,06% dự toán tỉnh giao, vượt 6.124,82 triệu đồng. Các khoản thu ngân sách 
xã hưởng 100% ước thực hiện 3.754,92 triệu đồng, đạt 568,93% dự toán tỉnh giao, 
vượt 3.094,92 triệu đồng.

Trong các khoản thu phân chia, một số nguồn thu đạt kết quả cao, nhất 
là Thu tiền sử dụng đất ước đạt 9.131,00 triệu đồng, bằng 456,55% dự toán tỉnh 
giao; Thuế thu nhập cá nhân đạt 200,0%; Thu ngoài quốc doanh đạt 115,44%.

Tuy nhiên, một số nguồn thu chưa đạt dự toán giao như: Thu lệ phí trước bạ 
ước đạt 96,15%; Thu từ quỹ đất công ích và hoa lợi công sản ước đạt 28,57%. 
Một số khoản thu có tính chất không ổn định, phụ thuộc vào tình hình phát sinh 
thực tế trên địa bàn, do đó việc dự báo và xây dựng dự toán thu còn gặp khó khăn.

3. Về mức độ bảo đảm nguồn lực thực hiện nhiệm vụ chi
Nguồn thu được hưởng theo phân cấp cơ bản đáp ứng một phần nhu cầu chi 

ngân sách địa phương. Tuy nhiên, đối với một số nhiệm vụ chi có tính chất thường 
xuyên, bắt buộc hoặc phát sinh đột xuất, nguồn thu được hưởng chưa bảo đảm 
tương xứng với nhu cầu chi thực tế.

Một số khoản chi có xu hướng tăng do biến động về giá cả, tiền lương, chế 
độ chính sách, khối lượng công việc và yêu cầu thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà 
nước ở cấp xã.

Các nhiệm vụ chi còn khó khăn về nguồn kinh phí như: chi công tác quản lý 
hành chính định mức chi thường xuyên chưa đảm bảo do biến động giá cả, khối 
lượng công việc phát sinh do yêu cầu nhiệm vụ phát sinh; Chi công tác bầu cử, chi 
công tác diễn tập, công tác đánh số nhà, tên đường… nhu cầu kinh phí rất lớn mặc 
dầu các nhiệm vụ này được UBND tỉnh bổ sung có mục tiêu nhưng số bổ sung so 
với nhu cầu chi thực tế chỉ đảm bảo một phần do đó địa phương gặp khó khăn 
trong cân đối nguồn để thực hiện các nhiệm vụ này.

4. Về sự phù hợp giữa nguồn thu và nhiệm vụ chi
Qua thực tế thực hiện năm 2026, UBND xã nhận thấy cơ chế phân cấp 

nguồn thu, nhiệm vụ chi cơ bản phù hợp với yêu cầu quản lý ngân sách trong mô 
hình chính quyền địa phương hai cấp.

Tuy nhiên, khả năng tự cân đối ngân sách của địa phương còn phụ thuộc 
vào quy mô và tính ổn định của các nguồn thu. Đối với những địa phương có 
nguồn thu thấp, trong khi nhiệm vụ chi được giao tương đối lớn, việc bảo đảm cân 
đối ngân sách vẫn còn khó khăn.
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Do đó, cần tiếp tục rà soát mức độ tương quan giữa nguồn thu được hưởng 
và nhiệm vụ chi được giao, nhất là đối với các địa phương có điều kiện kinh tế - 
xã hội và khả năng tạo nguồn thu khác nhau.

5. Khó khăn, vướng mắc
Một số nguồn thu trên địa bàn chưa ổn định, phụ thuộc vào tình hình phát 

sinh thực tế: Thu từ quỹ đất công ích và hoa lợi công sản ước chỉ đạt 28,57% dự 
toán tỉnh giao, còn thấp so với dự toán. Việc tổ chức khai thác nguồn thu còn phụ 
thuộc vào tiến độ đo đạc, rà soát, lập bản đồ hiện trạng và lập phương án đấu giá 
cho thuê đất 5% theo quy định; Thu lệ phí trước bạ chưa đạt dự toán, đạt 96,15%. 

Thu ngoài quốc doanh thu phụ thuộc vào tình hình sản xuất, kinh doanh, thu 
nhập của người dân và doanh nghiệp nên khó dự báo chính xác…

Nhu cầu thực hiện các nhiệm vụ chi của ngân sách xã ngày càng tăng, trong 
khi một số nguồn thu còn hạn chế và chưa thực sự bền vững.

Một số nhiệm vụ chi phát sinh trong quá trình thực hiện nhưng chưa được 
phản ánh đầy đủ trong nguồn lực ngân sách được phân cấp.

Chi phí thực hiện một số nhiệm vụ quản lý nhà nước, hoạt động chuyên 
môn, duy trì cơ sở vật chất và các nhiệm vụ phục vụ người dân có xu hướng tăng.

6. Kiến nghị, đề xuất
UBND xã đề nghị cấp có thẩm quyền tiếp tục quan tâm các nội dung sau:
Rà soát cơ chế phân cấp nguồn thu và tỷ lệ phân chia các khoản thu giữa 

các cấp ngân sách, bảo đảm phù hợp với tình hình thực tế nguồn thu và nhiệm vụ 
chi của ngân sách xã.

Bổ sung nguồn lực cho các địa phương có nguồn thu chưa ổn định, khả 
năng cân đối ngân sách còn hạn chế.

Có giải pháp hỗ trợ địa phương trong việc khai thác, quản lý các nguồn thu 
hợp pháp, ổn định và bền vững.

Đề nghị cơ quan thuế tiếp tục phối hợp với UBND xã trong công tác quản 
lý đối tượng nộp thuế, rà soát nguồn thu, chống thất thu và đôn đốc thực hiện 
nghĩa vụ tài chính trên địa bàn.

 Đối với các khoản thu có tính chất không ổn định, đề nghị cấp có thẩm 
quyền có hướng dẫn phù hợp trong công tác xây dựng dự toán, tạo điều kiện để 
địa phương chủ động cân đối và điều hành ngân sách.

Bảo đảm kịp thời nguồn bổ sung từ ngân sách cấp trên theo dự toán và các 
nhiệm vụ phát sinh được cấp có thẩm quyền giao nhất là các chính sách an sinh xã 
hội và tiền lương, góp phần bảo đảm nguồn lực và chủ động thực hiện các nhiệm 
chính trị được giao và phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
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III. ĐÁNH GIÁ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT SỐ 10/2025/NQ-HĐND
1. Về nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ
Các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên 

năm 2026 cơ bản tạo được căn cứ để địa phương lập và phân bổ dự toán, bảo đảm 
tính công khai, minh bạch và từng bước gắn kinh phí với nhiệm vụ được giao. Tuy 
nhiên, qua thực tế triển khai, nhận thấy định mức phân bổ dự toán chi thường 
xuyên một số lĩnh vực chưa đáp ứng được nhu cầu chi thực tế và nhiệm vụ được 
giao nên gặp khó khăn trong việc phân bổ dự toán cụ thể như sau:

Định mức chi thường xuyên cho sự nghiệp giáo dục, đào tạo theo hai tiêu 
chí biên chế giáo viên và học sinh theo Nghị quyết chưa đảm bảo để thực hiện 
được các nhiệm vụ được giao kính đề nghị bổ sung riêng biệt kinh phí thực hiện 
các chính sách: Kinh phí phụ cấp ưu đãi giảng dạy người khuyết tật theo phương 
thức giáo dục hòa nhập theo Nghị định số 28/2012/NĐ-CP ngày 10/4/2012 của 
Chỉnh phú quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật khuyết 
tật; Kinh phí hỗ trợ cho học sinh khuyết tật học hòa nhập cho các trường học trên 
địa bàn theo Nghị quyết số 106/2021/NQ-HĐND ngày 30/8/2021 của Hội đồng 
nhân dân tỉnh Quảng Trị về chính sách hỗ trợ tiếp cận giáo dục cho học sinh 
khuyết tật tại các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh Quảng Trị giai đoạn 
2021-2026; Kinh phí thực hiện chính sách hỗ trợ giáo viên và nhân viên làm việc 
liên trường hoặc nhiều điểm trường tại các cơ sở mầm non, phổ thông công lập 
theo Nghị quyết số 31/2023/NQ-HĐND ngày 28/3/2025 của Hội đồng nhân dân 
tỉnh Quảng Trị về chính sách hỗ trợ cho giáo viên làm việc liên trường, nhiều 
điểm trường tại các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông công lập trên địa bàn tỉnh 
Quảng Trị và tăng định mức phân bổ theo các tiêu chí để đảm bảo được chế độ 
khác như: Thông tư 21/2025/TT-BGDĐT ngày 23/9/2025 của Bộ giáo dục đào tạo 
về quy định chế độ trả tiền lương dạy thêm giờ đối với nhà giáo trong các cơ sở 
giáo dục công lập. Mặt khác bổ sung nội dung các kinh phí hoạt động của Trung 
tâm học tập cộng đồng và chế độ phụ cấp cho của cán bộ làm công tác quản lý 
Trung tâm học tập cộng đồng, Kinh phí đào tạo, đào tạo lại cán bộ.

 Chi hoạt động của cơ quan quản lý nhà nước, đảng, đoàn thể, tổ chức 
chính trị và các tổ chức chính trị - xã hội; hỗ trợ hoạt động cho các tổ chức chính 
trị xã hội - nghề nghiệp, tổ chức xã hội, tổ chức xã hội - nghề nghiệp do nhà 
nước giao nhiệm vụ: Tỷ lệ chi hoạt động 25% so với tồng chi quản lý hành chính, 
đảng, đoàn thể là thấp chưa đảm bảo được nhu cầu chi thực tế, kính đề nghị tăng 
mức này lên do chi hoạt động của các cơ quan quản lý nhà nước, Đảng, đoàn thể 
chính trị xã hội cấp xã rất lớn nhất là kinh phí hoạt động cấp ủy và Đại biểu hội 
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đồng nhân dân ... theo các văn bản (Quy định số 256-QĐ/TU ngày 13/06/2025 của 
Tỉnh ủy Quảng Trị quy định một số chế độ chi tiêu hoạt động của các đảng ủy xã, 
phường, đặc khu trực thuộc Tỉnh ủy;  Quyết định số 99-QĐ/TW ngày 30/5/2012 
của Ban Bí thư về quy định chế độ hoạt động công tác đảng của tổ chức cơ sở 
đảng, đảng bộ cấp trên trực tiếp cơ sở;  Nghị quyết số 02/2025/NQ-HĐND ngày 
14/8/2025 của UBND tỉnh Quảng Trị về việc quy định một số chế độ chi tiêu bảo 
đảm hoạt động của HĐND các cấp tỉnh Quảng Trị). Đề nghị bổ sung tiêu chí định 
mức chi hoạt động HĐND cấp xã tính theo định mức phân bổ đại biểu/năm.

Chi sự nghiệp văn hóa thông tin, chi sự nghiệp thể dục thể thao, chi sự 
nghiệp truyền thanh theo Nghị quyết chỉ phân bổ theo chí dân số thì đối với các xã 
dân số thấp thì kinh phí hoạt động thấp thực tế chưa đảm để thực hiện các hoạt 
động, nhiệm vụ tại địa phương trong năm các hoạt động văn hóa, thể dục thể thao, 
văn hóa để thực hiện các sự kiện theo kế hoạch cấp trên và UBND khá lớn.

Chi sự nghiệp khoa học, công nhệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số: 
phân bổ theo tỷ lệ tại Nghị quyết chưa đảm bảo được nhiệm vụ phát sinh theo 
yêu cầu nhiệm vụ được giao đặc biệt là nhu cầu trang bị máy móc, thiết bị phục 
vụ công công tác chuyển đổi số, số hóa hồ sơ… đo đó đề nghị tăng tỷ lệ chi để 
đảm bảo được yêu cầu, nhiệm vụ giao. 

 Chi sự nghiệp môi trường: Phân bổ chủ yếu theo tiêu chí dân số chưa đáp 
ứng được nhiệm vụ môi trường tại địa phương, nhiệm vụ môi trường cấp xã khá 
nhiêu như: thu gom, vận chuyển rác thải sinh hoạt,  vệ sinh môi trường, xử lý các 
điểm ô nhiểm môi trường, kiểm tra, giám sát và thực hiện các nhiệm vụ quản 
lý nhà nước về môi trường theo thẩm quyền của cấp xã, ứng phó khắc phục hậu 
quả môi trường với kinh phí cấp theo Nghị quyết chưa đảm bảo được đầy đủ 
nhiệm vụ môi trường tại cấp xã.

Chi sự nghiệp kinh tế: phân bổ theo tiêu chí dân số và tiêu chí đô thị trong 
đó đã bao gồm kinh phí lập, thẩm định, phê duyệt, công bố, đánh giá các quy 
hoạch theo Nghị quyết chưa đảm bảo được các nhiệm vụ phát triển kinh tế địa 
phương do kinh phí cho các nhiệm vụ quy hoạch tại địa phương khá lớn. Kinh phí 
thực hiện chi trả phụ cấp cho nhân viên khuyến nông theo Nghị quyết 
62/2024/NQ-HĐND tỉnh chưa được bố trí riêng.

2. Về khả năng bảo đảm kinh phí thực hiện nhiệm vụ
Nhìn chung, kinh phí được giao cơ bản đáp ứng các nhiệm vụ chi thường 

xuyên thiết yếu. Tuy nhiên, một số nhiệm vụ còn khó khăn do định mức phân bổ 
chưa theo kịp nhu cầu thực tế như: chi cho sự nghiệp giáo dục đào tạo, chi hoạt 
động của cơ quan quản lý nhà nước, đảng, đoàn thể, tổ chức chính trị và các tổ 
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chức chính trị - xã hội; hỗ trợ hoạt động cho các tổ chức chính trị xã hội - nghề 
nghiệp, tổ chức xã hội, tổ chức xã hội - nghề nghiệp do nhà nước giao nhiệm vụ, 
chi nhiệm vụ khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, nhiệm vụ 
môi trường, văn hóa, truyền thanh, thể dục thể thao. 

3. Khó khăn, vướng mắc trong thực hiện định mức
Định mức phân bổ một số lĩnh vực chưa phản ánh đầy đủ khối lượng công 

việc thực tế.
Một số khoản chi chế đô, chính sách theo quy định tại các Nghị quyết của 

HĐND tỉnh, các quy định của Đảng chưa được bố trí riêng mà sử dụng trong định 
mức theo các tiêu chí để thực hiện do đó rất khó khăn khi thực hiện phân bổ và 
giao dự toán cho các đơn vị thực hiện.

Phân bổ theo tiêu chí dân số chưa phản ánh chính xác khối lượng nhiệm vụ 
quản lý nhà nước và cung cấp dịch vụ công của địa phương.

Chi phí duy trì hoạt động, cơ sở vật chất, ứng dụng công nghệ thông tin và 
thực hiện nhiệm vụ chuyển đổi số phát sinh nhu cầu kinh phí ngày càng lớn, Tuy 
nhiên tỷ lệ bố trí theo định mức thấp.

Một số nhiệm vụ phát sinh trong năm cần có cơ chế bổ sung kinh phí ngoài 
định mức để bảo đảm thực hiện.

Các nhiệm vụ chi chưa đảm bảo từ định mức phần bổ chủ yếu được địa 
phương sử dụng một phần từ nguồn dự phòng để thực hiện tuy nhiên cũng rất khó 
khăn trong việc cân đối nguồn kinh phí để thực hiện đảm bảo được đầy đủ các 
nhiệm vụ.

IV. ĐỀ XUẤT PHƯƠNG ÁN THỰC HIỆN NĂM 2027
Trên cơ sở tình hình thực hiện năm 2026, UBND xã đề xuất cấp có thẩm 

quyền một số nội dung sau:
1. Đối với phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi
Tiếp tục duy trì các khoản thu và tỷ lệ phân chia cơ bản phù hợp với thực tế 

năm 2026.
Rà soát, điều chỉnh tỷ lệ phân chia đối với những khoản thu có khả năng 

phát sinh ổn định, nhằm tăng tính chủ động cho ngân sách cấp xã.
Đối với các khoản thu có sự biến động lớn giữa các địa phương, đề nghị 

nghiên cứu cơ chế phân cấp, điều tiết phù hợp, bảo đảm công bằng và khả năng 
cân đối ngân sách.

Việc phân cấp nhiệm vụ chi cần gắn với nguồn lực thực hiện; trường hợp 
giao thêm nhiệm vụ cho cấp xã cần bảo đảm nguồn kinh phí tương ứng.
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Tiếp tục rà soát để bảo đảm nguồn thu được phân cấp phù hợp với nhiệm vụ 
chi trong điều kiện thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp.

2. Đối với định mức phân bổ chi thường xuyên
Đề nghị nghiên cứu điều chỉnh định mức phân bổ theo hướng:
Bổ sung kinh phí phù hợp đối với các nhiệm vụ mới phát sinh, nhiệm vụ 

được chuyển giao hoặc tăng thêm về quy mô.
Rà soát định mức đối với các khoản chi hành chính, điện, nước, thông tin 

liên lạc, công nghệ thông tin, chuyển đổi số, duy tu, bảo dưỡng tài sản và các 
nhiệm vụ phục vụ hoạt động thường xuyên.

Đối với những nhiệm vụ có tính chất đặc thù, không thể xác định đầy đủ 
bằng tiêu chí dân số, đề nghị phân bổ theo nhiệm vụ và khối lượng thực tế.

V. KIẾN NGHỊ
Để bảo đảm cơ chế phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi và định mức phân bổ 

chi thường xuyên ngân sách địa phương phù hợp với thực tế, UBND xã kính đề 
nghị cấp có thẩm quyền:

1.Tổng hợp, đánh giá đầy đủ sự phù hợp giữa nguồn thu được phân cấp và 
nhiệm vụ chi của từng cấp ngân sách.

2. Rà soát, điều chỉnh các định mức phân bổ chi thường xuyên chưa phù 
hợp với thực tế.

3. Đối với nguồn kinh phí bổ sung nục tiêu để thực hiện các chính sách an 
sinh xã hội, cải cách tiền lương bổ sung kịp thời cho các địa phương thực hiện do  
nhu cầu thực hiện rất lớn địa phương không có khả năng chủ động cân đối nguồn 
thực hiện được.

4. Xem xét các tiêu chí đặc thù để bảo đảm việc phân bổ ngân sách công 
bằng, phù hợp với điều kiện thực tế của từng địa phương.

Trên đây là Báo cáo đánh giá tình hình thực hiện phân cấp nguồn thu, 
nhiệm vụ chi và định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 
2026, đề xuất phương án thực hiện năm 2027 của xã. Kính gửi Sở Tài chính tổng 
hợp, tham mưu cấp có thẩm quyền xem xét./.

 Nơi nhận:   
- Sở Tài chính tỉnh;       
- Phòng KT;
- Lưu: VT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH

                   Phan Ngọc Khoa
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